
Наименование учебной дисциплины: 
 «Трудовое право» 

 
Код и наименование 
специальности 

6-05-0421-01 Правоведение 

Курс обучения 2 
Семестр обучения 3-4 
Количество аудиторных часов: 110 
Лекции 58 
Семинарские занятия 52 
Практические занятия - 
Лабораторные занятия - 
Форма промежуточной аттестации 
(зачет/дифференцированный 
зачет / экзамен) 

зачет / экзамен 

Количество зачетных единиц 6 
Формируемые компетенции БПК-9 – осуществлять 

самостоятельный поиск правовой 
информации в области трудового 
права, анализировать и правильно 
применять нормы действующего 
законодательства о труде при 
разрешении правовых ситуаций, 
обеспечивать здоровые и 
безопасные условия труда. 

Краткое содержание учебной дисциплины: 
Учебная дисциплина «Трудовое право» занимает значимое место в 

процессе обучения студентов по специальности «Правоведение». Знание 
трудового законодательства в современных условиях становится 
необходимой составной частью юридического образования, поскольку 
трудовое право является средством, которое общество использует для 
урегулирования общественных отношений, возникающих в процессе труда. 
Трудовое право как учебная дисциплина - это система основных знаний о 
законах построения и функционирования норм права, регулирующих 
трудовые и связанные с ними отношения, понятийно-категориальном 
аппарате отрасли, истории становления и развития трудового права как 
отрасли права и как науки, основных трудоправовых теориях и 
концепциях, положениях отечественного законодательства о труде, 
практике его применения, основах международного и зарубежного 
трудового права. 
 

 


